
ハローワーク福岡東 職業相談第1部門 ℡ 092-672-8632

& 会社説明

事前予約制（定員２５名）

◆ お申し込み・お問合せ ◆

木１月１５日
説明会終了後、個別相談もOK！

13:30 15:30

これから介護・福祉・医療の仕事に就きたい方、興味のある方！

どんな仕事？どんなところで働くの？お給料は？

といった疑問・不安を抱かれていませんか。そんな疑問を解決できる

初めて福祉のしごとを希望する方におすすめのセミナーです。

職種

就業
施設

介護福祉士（正・パ）
看護助手 （正・パ） 他

香椎丘リハビリテーション病院

社会医療法人財団

池友会
香椎丘リハビリテーション病院

ハローワーク福岡東 ２階大会議室

社会福祉法人

三活会

& 会社説明

職種

就業
施設

事業所担当者からも直接話を聞けるチャンスです！興味がある方どなたでも♪お気軽にご参加ください！

（事業所番号） 4012-103865-7 （事業所番号） 4012-106942-1

ハローワーク福岡東が福祉の現場で働きたい方を応援！

のしごと

雇用保険受給中の方は求職活動実績になります

福祉のしごと

●東区下原 ●粕屋町酒殿

介護職員（正・パ）
看護職員（正・パ）
介護支援専門員 他

特別養護老人ホーム 緑の里
デイサービスセンター 緑の里
緑の里ショートスティ Kizuna 他



法人・事業所名
社会医療法人財団 池友会
香椎丘リハビリテーション病院

事業所所在地
〒813-0002 福岡市東区下原2丁目24-36
TEL:092-662-3200

事業概要
急性期病院で治療を終えた患者様が日常生活能力の向上と
社会復帰を目指してリハビリテーションを行う病院です。
多職種で協働してリハビリ・日常生活の支援を行います。

職員構成
職員数238名 【看護部】114名（ケアワーカー：28名）
【診療部】医師４名 【医療技術部】105名【事務部】15名

時間外勤務
ケアワーカー

月平均 0.5時間
有給休暇
取得日数

ケアワーカー
取得率 99.5％

ここが特徴・魅力です 求める人物像

介護経験のある方はもちろん・未経験の方も大歓迎です

患者様の思いに寄り添った介護を目指しております
介護やリハビリに興味・関心のある方をお持ちしております

採用担当者・先輩職員からメッセージ

新入職者から「未経験でしたが働きながら学ぶことができる職場です。
先輩方にも相談しやすいです」

先輩から「多職種と働くことで介護の学びになります。定時で帰ることが
でき、休みもしっかりあるので趣味などプライベートな時間も
確保できます」

休日・休暇・福利厚生／資格取得・研修体制 など

リフレッシュ休暇
あり ８日間/年

（有休以外）

院内
旅行

介護福祉士

資格取得支援
制度あり

保養施設
利用可

ホームページ

理念 手には技術 頭には知識
患者様には愛を

患者さんが回復していく姿に
感動とやりがいを感じることのできる仕事です

リハビリ専門の病院で、多職種協働で
それぞれの専門性を活かしたチーム医療に取り組んでいます

チーム医療の一員となって一緒に働いてみませんか

 ★ケアワーカー入職お祝い金20万円あり

★介護福祉士資格取得支援制度あり

 ★介護福祉士有資格者 82％

  ★経験者・未経験者に応じた教育体制あり

  ★ワークライフバランスが整備されている

子育て中・介護中の方も安心な働く環境

 ★ケアワーカー慰労会 １回/年開催

★福岡市内を一望できる景色は絶景です★回復期リハビリテーション病棟
病床数120床

高台の静かな環境でリハビリに
専念できる施設と設備を提供

最寄り駅
まで送迎
バス運行

病院見学・職場体験あり
HPまたは直接電話でお問い合わせください

インスタグラム

夜勤・遅出
食事提供



法人・事業所名 社会福祉法人三活会

事業所所在地 福岡県糟屋郡粕屋町酒殿３-２２-１

事業概要

〇高齢者福祉施設「緑の里」
・特別養護老人ホーム・ケアハウス・ショートス
テイ・デイサービス・配食サービス・介護支援

〇企業主導型保育園「いきいき保育園」
〇障がい福祉サービス「わくわくスタジオ」
〇「コインランドリー爽」
○生計困窮者に対しての相談支援事業

職員構成 130名（男性：42名 女性：88名）

時間外勤務 前年実績：1.2時間
有給休暇
取得日

前年実績：１７日

高齢・障がい・保育 それぞれで活躍中 求める人物像

私たちの法人理念である「ふんわりとあたたかく 清くさわやかに
絆を大切に 福祉を通じ広く地域社会に貢献する」の下、これから
の明るい未来を創ってくださる方。

職員からのメッセージ

一番は働きやすい環境があること。急に休みを取ることになっても
皆が「お互いさま」と理解し支えてくれる雰囲気があり、仲間がた
くさんいます。また、先輩職員がよく声を掛けてくれて相談しやす
いので安心して働いています。

休日・休暇・福利厚生／資格取得・研修体制 など

〇資格取得支援制度あり（未経験者対象）
〇レベルに応じたキャリアアップ研修の実施
〇従業員は保育園が無償で利用可能

社会福祉法人三活会は、おかげさまで来年30周年を迎えます。
平成9年に開設した高齢者福祉施設「緑の里」はじめ、障が
い者就労支援施設「わくわくスタジオ」、保育施設「いきい
き保育園」の３拠点となり、あらゆる相談に対応できる法人
です。職員ひとり一人がやりがいを持って働いています。

働きやすい環境でより良いサービスを追求しています
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