
ハローワーク福岡東 職業相談第1部門 ℡ 092-672-8632

& 会社説明

事前予約制（定員２５名）

◆ お申し込み・お問合せ ◆

木１２月１８日
13:30 15:30

日時

場所

福祉福祉のしごと
ハローワーク福岡東が福祉の現場で働きたい方を応援！

これから介護・福祉・医療の仕事に就きたい方、興味のある方！
どんな仕事？どんなところで働くの？お給料は？
といった疑問・不安を抱かれていませんか。そんな疑問を解決できる

初めて福祉のしごとを希望する方におすすめのセミナーです。

ハローワーク福岡東 ２階大会議室

●東区千早 ●東区志賀島

医療法人輝栄会
福岡輝栄会病院

有限会社竹松
グループホーム楽園

事業所担当者からも直接話を聞けるチャンスです！  お気軽にご参加ください♪

就業
施設

職種

就業
施設

職種

（事業所番号） 4012-001522-1

トリニテ千早館
ヘルパーステーションかがやき
トリニテ松崎館

介護職（グループホーム）／正
介護職（サ高住・訪問兼務）／正

グループホーム楽園
共用型デイサービス楽園
住宅型有料老人ホーム楽園
デイサービス楽園Ⅱ

介護職（グループホーム）／正・パ
介護職（住宅型有料老人ホーム・

デイサービス）／正・パ

（事業所番号） 4001-613600-5

雇用保険受給中の方は求職活動実績になります



法人・事業所名 医療法人輝栄会 トリニテ千早館
（【法人PR】法人理念・施設の紹介・写真（施設内の様子）など）

事業所所在地 福岡市東区千早5丁目2-22

事業概要

病院と介護施設の運営（病院／外科系・内科系診療、病床数
259床、うち80床は地域包括ケア病床。介護施設／デイサー
ビス、ヘルパーステーション、介護付き有料老人ホーム、グ
ループホーム、小規模多機能、サービス付き高齢者向け住宅、
居宅介護支援事業所）

職員構成 法人全体665名（就業場所66名:内女性58名、パート28名)

時間外勤務 月平均5時間
有給休暇
平均取得日数

13日

ここが特徴・魅力です 求める人物像

●運営母体である福岡輝栄会病院は「地域の皆様のため」を第一ポリシーに
急性期から慢性期まできめ細かに対応し、地域医療をサポートしております。

●トリニテ千早館は1階にデイサービス、２階にヘルパーステーション、3・４
階は介護付き有料老人ホーム、5階～10階がサービス付き高齢者向け住宅と
なっております。また、同じ東区の松崎にはトリニテ松崎館があり、こちら
は小規模多機能、グループホーム、サービス付き高齢者向け住宅を運営して
おります。※就業先はご本人の希望も考慮いたします。

●施設と病院の距離が近いため、施設ご利用者やご入居者に万一急変等があっ
ても迅速に輝栄会病院が対応しますので、介護職員も安心して働いて
いただけます。

●トリニテ千早館はJR千早駅から徒歩5分、西鉄バス御幸町バス停(国道3号線
沿い）から徒歩3分！通勤の便が良いのは長く働ける重要なポイントです♬

素直な方、常に感謝の気持ちを忘れない方。未経験・経験が浅く自信がな
い方でも介護の知識や技術は職員の指導のもと習得していくことができま
す。上位資格を目指す方もいます。

採用担当者・先輩職員からメッセージ

就業場所は再開発が進む東区千早区域にあり、JR千早駅から徒歩5分の好立
地。近隣には公共施設・銀行・スーパー・コンビニなどがあり、仕事終わ
りの買い物など非常に利便性が高い場所です。また、就業先の施設は複合
施設となっており、希望が合えば部署移動も可能ですので、退職すること
なく他の介護部署での経験・スキルアップができます。

転勤はありませんので地元でじっくり働きたい方はぜひご検討ください。
離職率が低い職場である反面、職員の高齢化も進んでおり70代でも頑張っ
て働いている職員もいらっしゃいます。5年後10年後を見据え一緒に働いて
いただける方を募集いたします。

休日・休暇・福利厚生／資格取得・研修体制 など

4週9休制(2月のみ8休)、年間休日107日、シフト制、有給休暇最高20日、
リフレッシュ休暇あり(年3日)、その他特別休暇あり。資格取得支援制度
あり、OJT(メンター制度)、部署ごとに社内・社外での研修を実施。

トリニテ千早館



法人・事業所名

事業所所在地 福岡市東区志賀島1735-8

事業概要
食事、入浴、排泄、移動・移乗、口腔ケア、整容、清掃等の身の回りの介
助・見守りの他、体操、リハビリ、歌、工作等のレクリエーション等、入居
者様の日常生活を支えるお仕事です。

職員構成 3６名（男性4名／女性32名：正社員7名／パート29名）

時間外勤務 月平均10時間
有給休暇

取得日数

有限会社 竹松  
グループホーム楽園　共用型デイサービス楽園

住宅型有料老人ホーム楽園　デイサービス楽園Ⅱ

6ヶ月経過後 10日（正社員）／

勤務日数で異なる（パート）

ここが特徴・魅力です 求める人物像

採用担当者・先輩職員からメッセージ

休日・休暇・福利厚生／資格取得・研修体制　など

明るく、協調性を持ち、介護の仕事に真摯に取り組めるかた。

どんな雰囲気の施設か、まずは職場見学からでも大歓迎です。

住宅型有料老人ホーム楽園
デイサービス楽園Ⅱ

グループホーム楽園
共用型デイサービス楽園

小規模施設の特長を生かし、ご利用者一人一人に寄り添った介護を行っています。

ご利用者も職員も楽しく笑顔になれるお仕事です。

職員同士が協力し、「すみません」より「ありがとう」を大切にする明るく楽しい職場

です。

グループホーム、有料老人ホーム、デイサービスを運営しています。

年間休日107日　介護休暇、産休・育休あり。　資格取得支援制度あり。

退職金共済加入（正社員）

隣接しています

（【法人PR】法人理念・施設の紹介・写真（施設内の様子）など）

「介護は心」を基本理念とし、ご利用者から安心、感謝していただけるよう取

り組んでいます。

当施設では、食事にも力をいれており、自施設において手作りのお食事を提供

しています。素朴ながらも家庭的な料理でご利用者の皆さんに喜ばれています。

また、施設内に畑があり、そこで収穫した野菜もふんだんに使っております。

お食事例 行事食例
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